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MEGA. Aktuell. MEGAF"

BILDUNGSSTIFTUNG

| CHEEE Projekt MEGA Academy.
BILDUNGSMILLION Seitenwechsel.

MEGA Padagoginnen Weiterentwicklung
Bildungsstiftung wechseln fur und Managerpen‘t
fordert 2022 Projekte 1Jahr in Know-How fdr die
mit Schwerpunkt Unternehmen. MEGA-Projekte in

Kooperation mit der

Chancefairness in i
WU Wien.

Osterreich mit einer
1 Million Euro.



Der Osterreichische Bildungsklima-Index

Studien zur langfristigen Messung des Bildungsklimas in Osterreich. Erstmals fiir das gesamte
Bildungssystem durchgefuhrt im Juni 2021. Nun Wiederholung und Erweiterung mit Schwerpunkt
Kindergarten und Elementarpadagogik.

Messung der Wirksamkeit von Handlungs-
Zufriedenheit. Investitionen. empfehlungen.
Stakeholder (Eltern, Auswirkungen von Zahlen, Daten und Fakten
Padagoginnen, KG- gesellschaftlichen zum Handlungsbedarf,
Mitarbeiterinnen) bewerten Entwicklungen, Reformen, Innovations-und
das Bildungssystem, u. a. zu Projekten, 6ffentlichen und Entwicklungspotenzial des

heimischen
Bildungssystems.

MEGA

BILDUNGSSTIFTUNG

Klima, Arbeitsbedingungen
und Qualitat der
Kompetenzenvermittlung.

privaten Forderprogrammen
werden gemessen.



Bildungsklima-Index.
Die Methodik.

Wissenschaftliche Messung von Bildungsklima und
Zufriedenheit mit dem Bildungssystem anhand von
ca. 60 Einflussfaktoren.

Ziele

gin “sehr gut” fur das Bildungssystem - in ganz
Osterreich, von der Elementarpadagogik bis zur
Hochschule.

Transparente und langfristig nutzbare Daten und
Bewertungsstruktur. Controlling-Instrument.

Erganzung zu PISA-Studien etc., die
Lernergebnisse messen, ohne auf Infrastruktur,
Organisation und das gesellschaftliche Umfeld
einzugehen.

Erhebungsbereiche.

1. Rahmenbedingungen und Infrastruktur
2. Kompetenzvermittlung und Qualitat

Zufriedenheit mit dem Bildungssystem

insgesamt
. Innovationen

. Wertschatzung padagogischer Berufe in

der Gesellschaft
6. Beziehungsebene (Schiiler, Eltern, Pad.)

7. Arbeitsbedingungen von Padagoginnen




Bildungsklima-Index 2022: Kindergarten.
Umfragesample.
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Ergebnisse #1. ME e

Infrastruktur, Klima und allgemeine
Rahmenbedingungen in
osterreichischen Kindergarten
bekommen Note "gut”.

GroBe Unterschiede in der Bewertung von Offnungszeiten und
Ausstattung zwischen Eltern und Padagoginnen. Eltern in Wien mit
Offnungszeiten am Zufriedensten. Probleme in landlichen Regionen.



Wie beurteilen die Befragten folgende Rahmenbedingungen?

(Schulnotenskala von 1bis 5)

Das allgemeine Klima, wie gerne Ihr Kind / Kinder in den
Kindergarten gehen

7% 2° 1,6

Tagliche Offnungszeiten 55% 13% 49 17

Ausstattung mit Spielsachen und Materialien,

padagogischer Wert 47%

13% 4% 1,8

Betreuungsmaoglichkeiten in den Ferien oder an anderen

46% 14% 7% 6%

freien Tagen 2,0

Umgang mit Kindern mit Migrationshintergrund oder 449, 16% 298
nicht-deutscher Muttersprache - N 1,8
Umgang mit Kindern mit besonderen Bedurfnissen 38% 20% 5% 20
m1=sehrgut =2 =3 =4 =5 =nicht genligend %)

Zuerst zur Gemeinschaft und den Rahmenbedingungen an der Schule: Wie beurteilen Sie diese anhand einer Schulnotenskala
von 1 bis 5, 1 bedeutet ,sehr gut®, 5 ,nicht gentigend®. n=1.246



Wie beurteilen die Befragten folgende Rahmenbedingungen?

(Schulnotenskala von 1bis 5)

Umgang mit Konflikten zwischen den Kindern im
Kindergarten untereinander

Umgang des Kindergartens mit der Corona-Pandemie in
Bezug auf organisatorische Fragen

Allgemeine Ausstattung des Kindergartens: Gebaude,
Gruppenraume, Turnsaal, Garten, Mébel, ...

Umgang des Kindergartens mit der Corona-Pandemie in
Bezug auf soziale Fragen und Probleme

Kommunikation mit den Padagog:innen Gber Telefon-
oder Videokonferenz, Plattformen wie z.B. KidsFox, E-
Malil, ...

Zuerst zur Gemeinschaft und den Rahmenbedingungen an der Schule
bis 5, 1 bedeutet ,sehr gut®, 5 ,nicht genligend®.

15% 3%

17%

(%45

36%

35% 20% 8%

34% 21% 79389

34% 19%

10% 6%

m1=sehrgut =2 =3 =4 =5 =nicht genligend

: Wie beurteilen Sie diese anhand einer Schulnotenskala von 1

1,9

2,1

2,1

2,1

2,2

n=1.246




Zufriedenheit mit den allgemeinen Rahmenbedingungen Bewertung: ,sehr gut*

esmFE|tern essmKindergartenpadagog:innen

65%

55%

45%

35%

25%

15%
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Zuerst zur Gemeinschaft und den Rahmenbedingungen an der Schule: Wie beurteilen Sie n=1.246

diese anhand einer Schulnotenskala von 1 bis 5, 1 bedeutet ,sehr gut®, 5 ,nicht genligend*.



Eltern: Verbesserungen notwendig in folgenden Bereichen... (Ranking)

)

Umgang des KiGa mit Corona in Bezug auf soziale Fragen und Probleme 3,9
Tagliche Offnungszeiten 5,4

Betreuungsmadglichkeiten in den Ferien oder an anderen freien Tagen 5,4
Allgemeine Ausstattung des Kindergartens (Gebaude, Einrichtung,...) 5,0
Ausstattung mit Spielsachen/Beschaftigungsmaterial, padagogischer Wert 5,3
Umgang mit Konflikten zwischen den Kindern untereinander 5,1
Kommunikation mit Padagoglnnen via Telefon, Video, Plattformen 6,0
Umgang mit Kindern mit besonderen Bediirfnissen 6,2

Kompetente und motivierte Padagoglnnen 6,9

Umgang des Kindergartens mit Corona in Bezug auf Organisatorisches i/ 7,0
Umgang mit Kindern mit MHG oder nicht-deutscher Muttersprache =1 Rang 2Rang 7.3

n=764 Eltern



Padagoginnen: Verbesserungen notwendig in folgenden Bereichen... (Ranking)

Umgang mit Kindern mit besonderen Bedurfnissen im ganzen
Kindergarten

Allgemeine Ausstattung des Kindergartens (Gebaude, Einrichtung,...)
Ausstattung mit Spielsachern/Beschéftigungsmaterial, pédagogis\?\?eer{
Umgang von Seiten der Padagoglnnen mit Konflikten unter den Kindem
Kommunikationsmdglichkeiten mit Eltern via Telefon, Video, Plattformen
Umgang mit Kindern mit MHG oder nicht-deutscher Muttersprache
Umgang des Kindergartens mit Corona in Bezug auf Organisatorisches
Umgang des KiGa mit Corona in Bezug auf soziale Fragen und Probleme
Tagliche Offnungszeiten

Betreuungsmoglichkeiten in den Ferien oder an anderen freien Tagen

N
S B E
S I SN

n=482 KG-Padagoglnnen



Ergebnisse #2. ME TTTTT r

Qualitat und Kompetenzenvermittiung:
Osterreichweit mehr als 50% “sehr gut” fiir
kreative Tatigkeiten, Spielen, Erlernen von
Alltagshandlungen. West-Ost-Gefalle.

Verbesserungsbedarf sehen Eltern und Padagoginnen ahnlich - bei
Schulvorbereitung, Emotionen, Bewegung, soziale Beziehungen,
Kommunikation.



Qualitat der Vermittlung von Kompetenzen

(Schulnotenskala von 1bis 5)

Freies und selbsténdiges Spielen | 1,5
Einfache, t&gliche Verrichtung (Essen, Hande waschen, 56 l
selbstdndiges An- und Ausziehen, Ordnung halten) 1.6
Kreative Tétigkeiten (basteln, malen, Musik etc.) | 1,6
Soziale Beziehungen/Umgang mit anderen Kindern der 44, |
Gruppe 1,8
Sprache und Kommunikation — sich ausdricken kénnen | 1,8
Turnen, einfache Bewegungen, Ballspielen, Tanzen | 1,9
Vorbereitung auf die VS (z.B. Mathe, Rdumliches —
Vorste"en) ! 2,0
Umgang mit Emotionen wie Freude, Wut, Trauer etc. 1 2,0
m1=sehrgut =2 =3 =4 u5=nicht geniigend %]

Nun zu den Kompetenzen, die im Kindergarten vermittelt werden: Wie zufrieden sind Sie mit diesen bezuglich der padagogischen Qualitat, wie gut und ausreichend werden
diese Kompetenzen im Kindergarten an die Kinder vermittelt? Bitte geben Sie eine Schulnote. n=1.246



Unterschiede Kindergartenpadagoginnen — Eltern:

Qualitat der Vermittlung von Kompetenzen Bewertung: ,sehr gut*

Eltern emmKindergartenpddagoglinnen
65%
60%
55%
50%
45%
40%
35%
30%

Nun zu den Kompetenzen, die im Kindergarten vermittelt werden: Wie zufrieden sind Sie mit diesen bezuglich der padagogischen Qualitat, wie gut und
ausreichend werden diese Kompetenzen im Kindergarten an die Kinder vermittelt? Bitte geben Sie eine Schulnote. (Skalenfrage) n=1.246



Verbesserungsnotwendigkeiten aus Sicht der Eltern:

(Offene Fragestellung)

Individuellere Betreuung/Starken und Schwachen s 21% Bessere Bezahlung fiir
Mehr Personal swmmssms 21% Kindergartenpddagoginnen und
Mehr Betreuungszeiten / Offnung s 12% Lehrer.

Besseres Personal (Ausbildung, Fortbildung) s 12%
Kleinere Gruppen/Klassen s 10%
Bessere Bezahlung wwwwsssss 9%
Modemisierung = 9%
Bessere Arbeitsbedingungen und Annerkennung s 8%

Diversitat leben, und leben lassen. }

Mehr Vorbereitung flr die ndchsten Schritte wmm 6% Ricksicht auf Individualitat und eigenes
Bessere Kommunikation s 5% Tempo. Breites Spektrum an Méglichkeiten
Weniger Druck (fur Volksschulkinder) wmm 4% (auch bzgl. Jobmdglichkeiten) auizeigen.
Bewegung/Frischluft/Spielen/Untemehmungen wmm 4%
Mehr Férderungen bzw. generell kostenslose..sam 3% -
Kultur/Sprachférderkurse wm 3% Weniger Verwaltung und Debatten tber
Coronaregelungen wmm 3% Zustandigkeiten und mehr Fokus auf die Kinder.
Hbéhere Bildungsstandards ms 2% ~
Keine Verbesserung notwendig . 6%
_ Anderes s 6% [ Mehr padagogisches Personal um eine individuelle
Keine Angabe s 7% | Betreuung gewdhrleisten zu kénnen.

F7: Und was ware lhrer Meinung nach notwendig, um im Kindergarten lhres Kindes insgesamt etwas zu verbessern? n=764 KG-Eltern
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Ergebnisse #3.

Geringe gesellschaftliche
Wertschatzung fiir Padagoginnen
problematisch flir gesamtes
Bildungssystem.

Im Kindergarten-Bereich besonders ausgepragt.
Nachwuchsproblematik.



.Die meisten Menschen erkennen den Beitrag der Kindergartenpadagoginnen
fur die Gesellschaft an.”

Eltern KG- Padaqoqlnnen
(n =764 Interviews) (n =482)

2%
= 1 = stimme voll und ganz zu ’
m2
=3

4

= 5 = stimme Uberhaupt nicht zu

Wie sehr stimmen Sie folgender Aussage zu: ,Die meisten Menschen erkennen den Beitrag der Kindergartenpadagog:innen
fur die Gesellschaft an.” (Skalenfrage 1-5)



Ergebnisse #4.

IIIIIIIIIIIIIIII

Gutes Arbeitsklima in Kindergarten.
GroBer Bedarf bei Coaching und
Supervision.

IT-Ausstattung und personlicher
Arbeitsplatz haufig “nicht genligend”.



Berufliche Rahmenbedingungen aus Sicht der Kindergartnerinnen

Arbeitsklima im Kindergarten || EEENEEEEEE NG | 20

Kommunikation unter den Padagoginnen und mit der o 5 5
oty N = e o | 2
Berufliche Fort- und Weiterbildung (z.B. Coaching) |IIEIINNENN 5% 2,6
IT- und sonstige Technik fiir die Arbeit als Padagogin [RINNIEZNIEE ) 26% 3,3

Persédnlicher Platz fur (Schreibtisch-)Arbeiten im o 5 5
Kindergarten | 13% | 16% [N D 3,4

Coaching, Beratung und Supervision fur Sie als o o 5
Padagogln [10% ] 17% | =10 JERERD 3,5

Aufstiegschancen SRS 27% 3,5
mi=sehrgut =2 =3 =4 mb5=nicht genligend

F4: Jetzt noch zu den beruflichen Rahmenbedingungen in Ihrem Kindergarten:
Wie beurteilen Sie diese anhand einer Schulnotenskala von 1 bis 5. (Skalenfrage) n=482 KG-Padagoglinnen



KG-Leiterlnnen: Bereiche, in denen zusatzliche finanzielle Mittel eingesetzt

werden sollen...

Mehr administrative Untersttzung

Weitere Sozialarbeiterlnnen 21%
Neue Fortbildungsangebote fir Paddagoglnnen 20%
Aufbau Mittleres Management 25%
1.Rang

Praxisprojekte mit NGOs/Unternehmen 7%
2.Rang

F11: In welchen Bereichen wiirden Sie zusatzliche finanzielle Mittel einsetzen, wenn Sie autonom darlber verfliigen
kénnten? Bitte bringen Sie folgende Bereiche in eine Rangreihe, beginnend mit dem wichtigsten Bereich! (Ranking)

2,4

2,4

2,6

3,2

3,9

n=157 Kindergartenleiterinnen



69% der Kindergarten-Leiterlnnen fir Zusatzausbildung im Bereich

.Leadership und Management”

1%

69% ,voll und ganz®

Offentlich m—— s 77 %,
Privat meeessssssssssssss G19%

Unter 30 Jahre meeessssssssssssssssss—— S19%
69% 30 bis 39 Jahre eeeees———— 72 %,
Uber 40 Jahre m———— (5%,

Wien eessssssssssesssssssss /8%,
NO m—— 537,
Bgld/Stmk/Ktn = m————— 59%
00/Shg —— 7 6%
T/Nbg —————— 7 0%

= Voll und ganz = Eher = Weniger Nicht

F11: Wie interessant und nltzlich waren zusatzliche Ausbildungen im Bereich Leadership und Management fur Sie und
Ihre Tatigkeit? (Einfachantwort) n=157 Kindergartenleiterinnen



Kindergarten-Leiterlnnen: Erweiterung des Leitungsteams und einsetzen

von Co-Leiterinnen sinnvoll?

77% ,voll und ganz“ oder ,eher”

Offentlich m— s 799,
Privat meeessssssssssssssssssssssss /7%

Unter 30 Jahre meeessssssssssssssssssssssmsm /7%
30 bis 39 Jahre eeesssssssssssssssssss—— /4%
Uber 40 Jahre meeesssssssssssessssssssssss 7 8%,

Wien e 3 9 %,
NO e 7 3%,
Bgld/Stmk/Ktn  m————— 77 %
00/Shg n——— 50,
T/Nbg ——————— 3 1%,

= Voll und ganz = Eher = Weniger Nicht

F9: Ware es fir Ihren Kindergarten nutzlich und sinnvoll, weitere Padagog:innen als Co-Leiter:innen einzusetzen? (Einfachantwort) n=157 Kindergartenleiterinnen



Offenheit fiir Quereisteigerinnen und Ruckkehrerinnen?

Bildungssystem offen fur ,Berufsrickkehrerlnnen“? ...und fur ,Quereinsteigerinnen®?

= Voll und ganz
Eher
Weniger
Nicht

— 35% —65%

F6A: Ist das Bildungssystem lhrer Meinung nach offen fir Padagoglinnen, die auf Zeit aus ihrer Téatigkeit aussteigen wollen, um zum Beispiel neue
Berufserfahrungen zu machen und dann nach einer bestimmten Zeit wieder einsteigen? (Einfachantwort) .

F6B: Und anders gedacht: Ist das System Kindergarten Ihrer Meinung nach auch offen gegentiber Quereinsteigerinnen aus anderen Berufen, die nach n=482 KG-Padagoglnnen
Absolvierung einer Zusatzausbildung im Kindergarten arbeiten méchten? (Einfachantwort)



Kindergartnerinnen: Wie gut ist die Kooperation und der Austausch des

Kindergartens mit ...

... anderen Kindergarten und ...den Behorden? ... mit NGOs?
Volksschulen?

» &

P

N

1 = sehr gut 2 ) 2 —l

F8: Wie beurteilen Sie die Kooperation und den Austausch lhres Kindergartens... (Skalenfrage)

n=482 KG-Padagoginnen



Verbesserungsnotwendigkeiten aus Sicht der KG-Padagoginnen

(Offene Fragestellung)

Mehr Personal

Kleinere Gruppen/Klassen

Besseres Personal (Ausbildung, Fortbildung)
Bessere Bezahlung

Bessere Arbeitsbedingungen

Individuellere Betreuung/Starken und Schwéachen
Mehr Wertschatzung

Bessere Ausstattung

Mehr Vorbereitungszeit

Modemisierung

Bessere Kommunikation

Weniger Druck

Kultur/Sprachférderkurse

Anderes

Keine Angabe

Kleinere Gruppen, mehr Personal,
— 440/0 mehl’ Zelt fur daS einzelne Kind,
S 35 ausflhrlichere und differenziertere
289 Weiterbildungsmdglichkeiten.
I (3

e 28%
I 25% Zeit und Raum fiir Individualitat und
Sprachférderprogramme.

e 20%

— 17%
= 10% Mehr Vorbereitungszeit, multiprofessionelle Teams
(Logopadinnen, Sonder- und Heilpadagoginnen,

— 9% Psychologinnen, Ergotherapeutinnen,...).
s 8% Schlichtweg mehr Personalressourcen!
™ 4% ~
B 3% Die Anerkennung der sehr wichtigen Arbeit, die
B 2% P&dagoginnen und P&dagogen leisten.
J

m 4% N
B 2% Mehr finanzielle Unterstitzung vom

Land fur Personalaufstockung. )

F15:Und was ware Ihrer Meinung nach notwendig, um in dem Kindergarten, in dem Sie tétig sind, oder im Bildungssystem insgesamt
etwas zu verbessern? Bitte schreiben Sie alles auf, was Ihnen einfallt, auch Kleinigkeiten sind wichtig! (offene Frage) n=482 KG-Padagoglnnen



Ergebnisse #5. ME

Das 2. “Corona-Jahr* hat deutliche Spuren
hinterlassen. Bildungsklima deutlich
verschlechtert. Bildungssystem: "befriedigend”
bis “geniigend”.

Padagoginnen bewerten das Bildungssystem insgesamt deutlich
schlechter als Eltern.



Gesamtbeurteilung des 6sterreichischen Bildungssystems

100% —
26% genugend 49% genugend
90% oder nicht oder
80% genugend! nicht geniugend!
(s) —
70% Vgl. 2021: 9% Vgl. 2021: 23%
(o]
60%
50%
40%
30%
20%
10%
Vgl. 2021: 16% sehr gut Vgl. 2021: 3% sehr gut
0%

KG-Eltern Kindergartenpadagoglinnen

mSehr gut mGut mBefriedigend = Genugend ®Nicht gentugend

AbschlieBend beurteilen Sie bitte das dsterreichische Bildungs- und Schulsystem insgesamt, so wie Sie es bisher erlebt haben, anhand einer Schulnote von 1 bis 5.

29



Padagoginnen: Unterschiede in der Beurteilung des osterreichischen

Bildungssystems - Alter, Bundeslander ...

TOTAL 8% 42% 37% [ 12% 1 3,5
Ohne Matura |EEEIBY% 43% 30% L 11% | 3,3
Mit Matura 7% 42% 37% L 12% | 3,9
Unter 30 Jahre 1I8% 46% 34% L 11% | 3,9
30 bis 39 Jahre 8% 45% 35% [ 10% | 3,4
Uber 40 Jahre 8% 37% 40% L 14% | 3,6
Wien 5% 42% 39% L 11% | 3,5
Niederdsterreich 11% 34% 38% [ 17% 1 3,6
Burgenland/Steiermark/Karnten IEESs 40% 36% [13% | 3,5
Obertsterreich/Salzburg 1B% 43% 40% [ 13% | 3,6
Tirol/Vorarlberg ES 49% 35% [8% | 3,4
m 1=sehr gut 2 3 4 m 5=nicht gentigend
F14: AbschlieBend beurteilen Sie bitte das dsterreichische Bildungs- und Schulsystem insgesamt, so n=482 KG-Padagoglnnen,

wie Sie es bisher erlebt haben, anhand einer Schulnote von 1 bis 5. (Skalenfrage) Assistentlnnen, Leiterinnen



Learnings: Konkrete Handlungsfelder fir

Politik und Verwaltung

1. Osterreichweit einheitliche Standards bringen
Chancenfairness: Qualitat, Betreuung und Zusatzangebote

2. Kleinere Gruppen, Fachkraft-Kind-Schlissel senken
(internationale Empfehlungen 1:8)

3. Mehr qualifiziertes Personal zur Betreuung von Kindern mit
besonderen Bediirfnissen

31



Learnings: Konkrete Handlungsfelder fir

Politik und Verwaltung

4, IT-Ausstattung auch in Kindergarten verbessern, inkl. digitaler
Weiterbildungsangebote

b. Kooperation mit Spezialistinnen(z. B. Logopadinnen,
Ergotherapeutinnen) Sozialarbeit, Jugendwohlfahrt und Schule
verbessern, Verdoppelung der Vorbereitungszeit fur Padagoginnen

b. Zuriickfahren von Administration und Dokumentationspflichten
fur mehr Zeit fur Bildung und Betreuung

7. Leadership- und Management-Ausbildungen fiir KG-Leiterlnnen

32



Learnings: Konkrete Handlungsfelder fir

Politik und Verwaltung

8. Imageforderung flir padagogische Berufe, sonst immer groBere
Nachwuchsproblematik, mehr Manner fur KG-Berufe begeistern

9. Innovative und attraktivere Ausbildungskonzepte, z. B.
bezahlte, duale Ausbildungszeiten und Umschulung

10. Initiativen zur Verbesserung der Kommunikation und Beziehung

zwischen Padagoginnen und Eltern

33



Wir freuen uns auf lhre Fragen! MEG/

BILDUNGSSTIFTUNG

Kontakt.

MEGA Bildungsstiftung 0 MEGABIldung

Gloriettegasse 29 mega_bildungsstiftung
1130 Wien

MEGA Bildungsstiftung
office@megabildung.at

megabildung.at MEGA Bildungsstiftung

34


mailto:office@megabildung.at
http://megabildung.at/

Anhang.
Weitere
Detailauswertungen.
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Detailbeschreibung des Samples Kindergarten-Padagoginnen

* Funktion

Kindergartenpadagog:in

Sonderkindergartenpadagog:in

Kindergartenleiter:in mit
Gruppenbetreuung

AusschlieR3lich Kindergartenleitung

Kindergarten-Betreuer:in (Helfer:in,
Assistent:in) mit padagogischen...

Anderes

49%

6%

27%

6%

7%

5%

A
w Kindergartentyp

Offentlicher Kindergarten [N 62%

Privater Kindergarten 35%

Anderes 3%

m GroBe des KG

1-2 Gruppen InEEEE————— 24%
3-4 Gruppen IEEEEEEEES———— 34%
5-9 Gruppen ISR 34%
10 Gruppen und mehr = 4%
Keine Angabe mm 4%



~Das Wohl der Kinder und deren Zukunft stehen im Kindergarten an erster Stelle.”

Eltern KG-Padagoglnnen
(n =764 Interviews) (n=482)

2% 1% 2%

= 1 = stimme voll und ganz zu
=2
=3
4
= 5 = stimme Uberhaupt nicht zu

Wie sehr stimmen Sie folgender Aussage zu: ,Alles in allem steht fir den Kindergarten/die Kindergartenpadagog:innen das Wohl der Kinder und deren Zukunft an erster
Stelle.“ (Skalenfrage 1-5)



Die zwei Hauptaufgaben des Kindergartens: ,Bildung und Betreuung®

Wo SOLLTE der Schwerpunkt liegen? Wo IST der Schwerpunkt derzeit?

25% 30%

MW: 5,5 MW: 4,7

0 = BETREUUNG 10 = BILDUNG 0 = BETREUUNG 10 = BILDUNG

m0-3 4-6 m7-10 m0-3 4-6 m7-10

F4: Ein Kindergarten hat ja einen padagogischen Bildungsauftrag und wird als Betreuungseinrichtung gesehen. Wenn Sie diese beiden ,Aufgaben Bildung und Betreuung*“

nun gegenuberstellen:
a. Wo sollte lhrer Meinung nach der Schwerpunkt liegen? (Schieberegler, Skala 0 bis 10) n=764 alle Befragten
b. Und wo ist Ihrer Meinung nach der Schwerpunkt in Ihrem Kindergarten? (Schieberegler, Skala 0 bis 10)



~Alles in allem steht fiir die Kindergartenpadagoginnen das Wohl der Kinder und deren Zukunft
an erster Stelle.”

(7]
2022 2021*
TOTAL - Eltern 52% 31% Y 1,6
Offentlicher Kindergarten 52% 31% " 17 1,6
Privater Kindergarten 53% 30% 1,7 1.9

Wien 49% 30% | 1,8
Niederosterreich 45% 34% | p 18
Bgld/Stmk/Ktn 51% 34% 1.7
Oberdsterreich 56% 28% M 16
Tirol/Vbg 60% 25% ] 16
m 1=stimme voll zu 2 3 nd m 5=stimme gar nicht zu
F5: Wie sehr stimmen Sie folgender Aussage zu: ,Alles in allem steht fur den Kindergarten/die Kindergartenpéddagog:innen n=764 alle Befragten

das Wohl der Kinder und deren Zukunft an erster Stelle.” (Skalenfrage 1-5) *n=148 Befragten 2021



Kindergartnerinnen: Notwendige Verbesserungen am Arbeitsplatz

(Ranking)

Coaching, Beratung und Supervision flr Sie als Padagog:in . . 16% 3,0

Arbeitsklima im Kindergarten 26% 3,5

Kommunikation unter den Padagog:innen und mit der

Kindergartenleitung 3,7
IT- und sonstige technische Ausstattung fiir die Arbeit als P&dagog:in 3,9
Persénlicher Platz fir Schreibtisch- und Vorbereitungsarbeiten im
Kindergarten 4,3
Berufliche Fort- und Weiterbildung, auch im Bereich Coaching und
andere padagogische Inhalte 3,8
®m 1.Rang
Aufstiegschancen 2 Rang 4,7

n=482 KG-Padagoglinnen



.Kindergartenpadagog:innen leisten einen wichtigen Beitrag
zur Gesellschaft in Osterreich.”

Eltern KG-Padagoglnnen
(n =764 Interviews) (n=482)

1% 1%

6%

= 1 = stimme voll und ganz zu
"2
3
=4
= 5 = stimme Uberhaupt nicht zu

Wie sehr stimmen Sie folgender Aussage zu: ,Kindergartenpédagog:innen leisten einen wichtigen Beitrag zur Gesellschaft
in Osterreich.” (Skalenfrage 1-5)



BKI 2021 - Vergleichsdaten

Gesamtbeurteilung 6sterreichisches Bildungs- und Schulsystem nach Zielgruppen

®m 1 =sehrgut m2 =3 n4 m 5 = nicht gentgend

] 2,8 2,8 2,4 3,0 2,9

Elternvon Elternvon Lehrerinnen/ Kindergartenpada-
Schilerlnnen Schiilerinnen Kindergartenkindern Schulleiterlnnen goglnnen/Leiterlnnen

AbschlieBend beurteilen Sie bitte das 0sterreichische Bildungs- und Schulsystem insgesamt, so wie Sie es bisher erlebt haben,
anhand einer Schulnote von 1bis 5.



